DOSSIER DE CANDIDATURE
pew  FORMATION 2026
CHARGE-E DE PRODUCTION

DE PROJETS ARTISTIQUES
ET/0U CULTURELS

NOM

Prénom

Photo
d’'identité

Date de réception du dossier par le-la candidat-e

Date de renvoi du dossier par le:la candidat-e

PIECES A JOINDRE

1 photo d'identité

Curriculum Vitae (@ jour) et une lettre de motivation

Copie des dipldmes obtenus (@ minima baccalauréat)

Copie recto verso de la Carte Nationale d’ldentité ou du Passeport
Attestation(s) de stage(s) réalisé(s) dans le secteur culturel
Certificat(s) de travail / Expériences les plus significatives réalisées
dans le secteur culturel

Avis de situation ARE de France Travail

Attestation des périodes d’inscription de France Travalil

® Copie de la carte vitale ou de l'attestation de Sécurité Sociale

TOUT DOSSIER INCOMPLET SERA AUTOMATIQUEMENT REJETE.

Dossier a retourner PAR MAIL UNIQUEMENT
avant le 22 juin 2026

formation@lardec.fr

Cadre réservé a [Ardec

DOSSIERCOMPLET | [oOui | Non

Date de réception Age au 01/01/2026 Financement Rémunération

Avis Ardec Entretien Sélection



1. VOS COORDONNEES

Prénom

Né-e le

Nationalité

Code postal Ville ‘

Portable Tél. fixe ‘

|
|
|
Adresse ‘
|
|
|
|

Email

N° de sécurité sociale ou INSEE

Situation de famille ‘ Nb d’enfant(s) Age(s)

2. VOTRE SITUATION ACTUELLE

ETES-VOUS...

Inscrit-e a France Travail D Oui D Non

-

N° d'inscription ‘ ‘ Date d'inscription

® Joindre les attestations des périodes d'inscription.

Indemnisé-e France Travail D Oui D Non

Sioui, a quel titre ? D ARE / AUD D Intermittent-e du spectacle

Autre (précisez) ‘

® Joindre IMPERATIVEMENT un avis de situation ARE.

Bénéficiaire du RSA D Oui [ Non

Bénéficiaire de ’AAH D Oui [ Non

Sivous avez moins de 26 ans, a quelle Mission Locale étes-vous inscrit-e ?

Adresse

Code postal ‘ ‘ Ville ‘

Téléphone ‘ ‘ Fax ‘

Nom de la personne chargée de votre dossier ‘




Avez-vous des besoins au regard de la santé ?

D Oui D Non

Avez-vous des besoins spécifiques qui nécessitent un aménagement de la formation, tant au
niveau pédagogigue, organisationnel que matériel ?

D Qui D Non Si oui, merci de préciser :

Pour toutes questions ou précisions, N'hésitez pas a contacter notre référente handicap avec qui
vous pourrez identifier les éventuelles contraintes dans le cadre de la formation et trouver des
solutions adaptées :

Gilles ALBALAT
Référent handicap
04 67 92 90 90
formation@lardec.fr

Comment avez-vous connu cette formation ?

D Annonce D PAIO / MLI D France Travail
D Internet (précisez le site) | |
ﬂ Autre (précisez) ‘ ‘

Avez-vous déja suivi une formation qualifiante en 2024 ou 2025 ?

D Oui D Non

Intitulé de la formation ‘

Dates de début et de fin de cette formation du au

Nom de I'organisme de formation ‘

Niveau d’étude

Niveau a I'entrée en formation ‘ ‘

Derniére classe suivie ‘ ‘

Dipldme le plus élevé obtenu ‘ ‘



Récapitulatif des expériences les plus significatives exercées dans le spectacle vivant

Période

Employeur
ou structure

Poste occupé
et missions ou taches réalisées

Expérience
professionnelle
ou amateur / bénévolat ?




Récapitulatif des autres expériences professionnelles

Période

Employeur
ou structure

Poste occupé
et missions ou taches réalisées




3. VOS MOTIVATIONS ET VOS PROJETS

Merci de synthétiser vos réponses dans I'espace disponible.

Cette formation constitue pour vous

Une premiere approche Un perfectionnement / consolidation de vos connaissances

Pourquoi souhaitez-vous suivre cette formation et qu’en attendez-vous ?

Quels sont vos projets professionnels a I'issue de cette formation ?




4.LE STAGE PRATIQUE

Les périodes de stages doivent vous permettre de mettre en application les
différents apports en connaissance vus lors des temps théoriques, mais également
une immersion en milieu professionnel, nécessaire pour comprendre la réalité de
terrain et les particularités des entreprises culturelles.

Le stage sera découpé en deux temps :

Du 16 novembre au 04 décembre 2026
et

Du 22 février au 19 mars 2027

Il est impératif, au regard des dates du stage, d’avoir trouvé une structure d’accueil et un-e
tuteur-trice/mentor avant le démarrage de la formation.

MERCI DONC DE BIEN VOULOIR

® Télécharger et lire les deux documents Info stages et Charte des
stages

® Transmettre ces mémes documents a vos futurs-es tuteurs-trices /
mentors afin que 'organisation, les modalités et enjeux de ces périodes

d’accueiletd’immersionsoientclairspourchacunedesparties,deméme
qguel’engagementqguecetaccueiletcetaccompagnementreprésente.

Pour toute question, vous pouvez contacter le référent suivi en
entreprise, Gilles ALBALAT

® au 04 679290 90 ou par mail formation@lardec.fr.

Dans quelle structure souhaiteriez-vous effectuer votre stage ? A quel poste ?
Qui serait votre tuteur-trice / mentor (hom + fonction + coordonnées) ?



https://www.lardec.fr/pdf/2026-infos-stages-prod.pdf
https://www.lardec.fr/pdf/2026-charte-des-stages-prod.pdf
https://www.lardec.fr/pdf/2026-charte-des-stages-prod.pdf

5. VOS CONNAISSANCES

Précisez pour chacune des matiéres ci dessous votre degré de connaissance
théorique ou pratique (aucune, moyenne ou bonne) et justifiez en la provenance
(école, formation, pratique professionnelle ou amateur...)

Les aides et subventions publiques de la culture
Théorie ‘ Pratique

Justifiez ‘

Budget de production
Théorie ‘ Pratique

Justifiez ‘

Les réseaux de diffusion
Théorie ‘ Pratique

Justifiez ‘

Les contrats du spectacle

Théorie ‘ Pratique

Justifiez |

Les droits d’auteurs
Théorie ‘ Pratique

Justifiez ‘

Les outils de communication (mail, site web, réseaux sociaux, newsletter, etc.)

Théorie ‘ Pratique

Justifiez ‘

Les esthétiques (théatre, danse, arts de la rue)
Théorie ‘ Pratique ‘

Justifiez ‘




6. QUESTIONNAIRE

merci de synthétiser vos réponses dans I'espace disponible.

Argumentez sur le dernier spectacle que vous avez vu, et le dernier livre que vous avez lu :

Comment voyez vous aujourd’hui la situation du spectacle vivant en France ?

Quelles sont les missions d’un-e chargé-e de production ?

Quelle est la différence entre un contrat de cession de droit d’exploitation de spectacle et
un contrat de co-réalisation ?




Auprés de quelles collectivités publiques peut-on solliciter une aide a la diffusion de
spectacles en Région Occitanie ?

Pouvez-vous citer cinq principaux établissements culturels sur Montpellier et sa métropole ?

7. MODALITES ET DELAIS D'ACCES

30 AVRIL 2026 22 JUIN 2026 SEMAINE DU 20 JUILLET 2026

DATE

LIMITE DE .
CANDIDATURE RESULTATS

DOSSIER DE
CANDIDATURE

EN LIGNE SUR LE
SITE INTERNET,

REUNIONS p
D’INFORMATION ENTRETIENS 25?;:;2&)":
COLLECTIVE

ENTRE LE 23 JUIN ET 14 SEPTEMBRE 2026
LE 1M JUILLET 2026



8. SIGNATURE

D Jai lu et jaccepte les

Fait a Le

Prénom, NOM et signature

Découvrez comment signer
numeériqguement votre PDF
a la page suivante |

Conformément a la loi n°78-17 du 06/01/78, nous vous informons
gue les données collectées dans ce dossier feront l'objet d'un
traitement informatisé. Pour y accéder et les modifier vous pouvez
vous adresser au secrétariat de 'ARDEC. Si vous ne souhaitez pas
gue vous coordonnées soient transmises a des tiers, signalez-le-
nous.


https://www.lardec.fr/pdf/cgv_ardec.pdf

COMMENT SIGNER UN PDF ?

1. Quvrir le PDF a signer avec Adobe Reader sur votre ordinateur :
TELECHARGER GRATUITEMENT ADOBE READER

2.Cliguer sur 'onglet « Signer » puis « Remplir et signer » :

Fichier Edit'mn‘lw enétre  Aide

Accueil Outils Remplir et signer ﬁ 2
= Demander des signatures

B ¢ &

Préparer l'accord

3.Cliguer sur « Signer soi-méme » puis sélectionner « Ajouter une signature » :

@1, | * B O ® = - K- T

'. E Demander des signatunes
-

Ajouter un paraphe ﬂ

4.Sélectionner l'outil « Tracer », signer manuellement a l'aide de la souris et
cliguer sur « Appliquer » :

8 Enregister la signature

Aranuler

5.Déposer directement la signature dans le cadre prévu a cet effet. Ne pas
oublier de noter votre nom et prénom dans ce méme cadre.

Fatda [Montpeser |

Morm el prénom + signahuae
Mom et prénom

__E.\njm:[-b e



https://get.adobe.com/fr/reader/

ACCOMPAGNEMENT « FORMATIONS
RENCONTRES PROFESSIONNELLES

.|
A e TR/
I_ EC POSTIA

TRAVAIL COLLABORATIF

ESPACE DE

www.lardec.fr
120 rue Adrien Proby
34090 Montpellier
04 67 92 90 90
formation@lardec.fr

0000

www.tripostal-mtp.fr
120 rue Adrien Proby
34090 Montpellier
04 67922174
contact@tripostal-mtp.fr

willle f in ¥

PARTENAIRES

‘ L'OCCITANIE AGIT - fpAnc gar < "] Occitanie IESA
! ! i 2 FTEr LT R
— I'lUnion européenne [l

artsé&culture

SIRET : 40918368800038 - APE : 8559A
Organisme de formation : 91340340634


https://www.tripostal-mtp.fr/
http://www.facebook.com/lardec.fr
https://www.instagram.com/l.ardec/
https://www.instagram.com/letripostal_mtp/
https://www.linkedin.com/company/l%27ardec/
https://soundcloud.com/lardec
https://twitter.com/l_Ardec
https://www.facebook.com/letripostal.mtp/
https://www.linkedin.com/company/letripostal-mtp/
https://twitter.com/letripostal
https://www.lardec.fr/
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