L'ASSOCIATION REGIONALE
POUR LE DEVELOPPEMENT
DES ENTREPRISES CULTURELLES

EC

3 modules de 2 jours

6 jours « 42 heures « 1500 €

Méthodes et techniques de
facilitation et d’intelligence collective

Concevoir une formation avec une
pédagogie active

Digitaliser ses formations



MODULE 1

METHODES ET TECHNIQUES
DE FACILITATIONET D'INTELLIGENCE
COLLECTIVE

PRESENTATION OBJECTIFS
La posture de la facilitation, différente ® Connaitre les regles et les
etcomplémentaire de celle du conseil, principes d'un fonctionnement
de la formation ou de l'animation, coopératif,
Cette formation invite les explen_menter, o
participant-e:s & expérimenter et a ® Assimiler les moyens théoriques
acquérir, par des ateliers coopératifs, et pratiques pour faciliter la
des principes et des outils permettant collaboration.

de créer les conditions favorables
a lémergence d'une intelligence
collective : innovation, créativité, DATE
co-construction de solutions et

de plans dactions soutenables, W

interconnaissance, valorisation ou

encore engagement. 26 & 27
OCTOBRE
2023
INTERVENANTE )
AN DUREE
. NN
VALERIE WEIDMANN
Coach, formatrice et facilitatrice 2 JOURS
en intelligence collective, 14 heures

motivée par lintérét constant du
développement de la coopération
et de [linnovation managériale,
spécialisée sur la posture, l'identité
profes&on.nelle .et !/approch.e
collaborative au sein de 'économie
créative : vision stratégique,
cohésion déqguipe, organisation
relationnelle, management, risques

psycho-sociaux, développement
économique, culturel et territorial.

en présentiel


https://www.lardec.fr/pdf/2023-fiche-intelligence-collective.pdf

MODULE 2

CONCEVOIR UNE FORMATION
AVEC UNE PEDAGOGIE ACTIVE

PRESENTATION
NN

Animer une formation pour adultes
nécessitederespecteruneméthodologie
adaptée aux apprenant-e:s. Que l'on
s'adresseadescollegues,desétudiant-e-s,
des partenaires ou des adhérent-e-s, un-e
formateur-rice doit savoir transmettre ses
connaissances et ses compétences de
maniére adaptée et pertinente. Devenir
formateur-rice occasionnelle demande
donc une approche et une pédagogie
spécifigues et la connaissance de
méthodes d’animation différenciées.

Cette formation vise a vous initier a
lanimation de formations mais aussi
et surtout vous permettre délaborer
et expérimenter des postures, des
démarches et des pratiqgues de
transmission, d’animation et d’évaluation,
adaptées avotre public et votre contexte.

DATE
NN

11812
DECEMBRE 2023

DUREE
NN

2 JOURS

14 heures
en présentiel

OBJECTIFS
NN

® Repérer des méthodes et
techniques pédagogiques
favorisant une pédagogie active

® Animer un groupe en formation
individuel ou collectif, ponctuel ou
régulier, favorisant la mémorisation,
la motivation des apprenant-e-s,
et les échanges entre les
apprenant-e:s

® Concevoir des situations
d’apprentissage et des ressources
pédagogigues pour une formation
en présentiel

INTERVENANT
NN

FABIO QUAINI

Directeur adjoint de l'organisme
E-FORMACTION et formateur. Titulaire
du Titre Professionnel Responsable
de Projet de formation (niveau 6) et
du Titre professionnel « Formateur
Professionnel d’Adultes ». Fabio QUAINI
intervient aupres de formateur-rice-s
et futur-e.s formateur-rice-s depuis 3
ans pour les accompagner dans le
développement de leurs compétences
et la professionnalisation de leurs
pratiques, sur des parcours certifiants ou
non certifiants. Depuis plus de dix ans, il
concoit et anime des formations dans
le domaine de la prévention des risques
professionnels aupres de publics variés.

EN SAVOIR +


https://www.lardec.fr/pdf/2023-fiche-devenir-formateur-occasionnel.pdf

MODULE 3

DIGITALISER SES FORMATIONS

PRESENTATION
NN

Introduire le digital dans nos
formations, c’estnous demander
enquoilestechnologies peuvent
favoriser un engagement plus
actif des apprenantess et le
réinvestissement des acquis en
situation de travail.

Il sagira dans cette formation
d'étre en capacité de proposer
des activités digitales dans
une formation en présentiel
et danimer une formation
en distanciel avec des outils
adaptés.

DATE
NN

6&13
FEVRIER 2024

DUREE
NN

2 JOURS

14 heures dont
7h en présentiel
et 7h en distanciel

EN SAVOIR +

OBJECTIFS
NN

® |dentifier 'intérét et les limites de
l'apport du digital a la formation

® [ntégrer 'environnement numérique
dans la formation afin d’enrichir
l'expérience d’apprentissage

® Choisir 'outil le mieux adapté a son
intention pédagogigue et au contexte
de l'animation

® Concevoir des situations
d’apprentissage et des ressources
pédagogiques pour une formation en
présentiel et a distance

INTERVENANT
NN

FABIEN EXPILLY

Gérant de la société E-FORMACTION et
formateur, il réalise des formations depuis 23
ans. Il forme sur toutes les thématiques de la
pédagogie, la formation digitale et réalise des
prestations d'accompagnement pour aider les
organismes de formation a créerleur organisme.

Titulaire d’'un Master 2 Sciences de I'éducation
Option “Ingénierie et Conseil en Formation”
d'un DESA Formation des adultes option
“Responsable de projets de formation

- Niveau Il et du titre professionnel “Formateur
Professionnel d’Adultes”, il détient également 4
certifications complémentaires :

® Certification Chef de projet Blended-
Learning

® Certification Concepteur Vidéo Learning
Certification Référent AFEST
® Certification Auditeur Qualité


https://www.lardec.fr/pdf/2024-fiche-digitalisation.pdf

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

TARIFS
NN

Les 3 modules peuvent
s’appréhender séparément
ou dans leur intégralité.

560€

le module

1500 €

si inscription au cycle dans son
intégralité (3 modules)

COMMENT FINANCER
VOTRE FORMATION ?

PRE-REQUIS
NN

Pas de pré-requis mais une

expérience professionnelle nécessaire.

PUBLICS VISES
NN

Toute personne intéressée.

Tout-e animateur-rice,
coordinateur-rice, formateur-rice,
salarié-e qui aurait a travailler en

collectif. Toute personne amenée,
dans le cadre de ses fonctions, a
animer des réunions, ateliers ou
formations.

Toute personne qui souhaite
mettre en ceuvre des fonctions
ponctuelles de formation,
au sens d’'une transmission
de ses connaissances et/ou
compétences personnelles et/ou
professionnelles, aupres de divers
publics (collegues, partenaires,
adhérent-e-s..)

MODALITES PEDAGOGIQUES
NN

Méthodes expositive, participative et active
comprenant apports théorigues, méthodologiques
mises en situation et cas pratiques.

MODALITES D’EVALUATION
NN

A l'issue de la formation, un questionnaire écrit de
satisfaction sera renseigné par chague participant-e
afin gu’il-elle évalue la pertinence des contenus de la
formation au regard de sa pratique professionnelle.

Ce questionnaire sera complété d'une auto-
évaluation des acquis et/ou d'exercice pratique.

MOYENS PEDAGOGIQUES
NN

® Parc numérique : 9 ordinateurs portables
disponibles a la demande, 1 logiciel Ciel
Compta Formation, 1 logiciel de paie
sPAIEctacle, 1 logiciel de synthése vocale
ADELE TEAM

® Bibliothéque : ouvrages professionnels des
métiers de 'administration et de la production
du spectacle vivant, revues spécialisées et
professionnelles

® Acceés aux ressources et documents sur la
Dropbox

INSCRIPTION
NN

TELECHARGER
LA FICHE D’INSCRIPTION



https://www.lardec.fr/pdf/2023-fiche-inscription-modulaire.pdf
https://www.lardec.fr/financermaformation.html

CONTACT

SAADIA MOHAMED
NN

Responsable de formation

Il est possible de mettre en place des
parcours personnalisés en fonction
des besoins et des compétences
déja acquises. Pour toute
information d’ordre pédagogique ou
administratif, merci de contacter:

formation@lardec.fr
04 67 92 90 90

Sivous avez des besoins
d'aménagements spécifiques au
regard de la santé, contactez nos

référentes handicap. Ensemble,
nous identifierons les éventuelles
contraintes et trouverons des
solutions adaptées dans la
mesure du possible :

CHARLOTTE MICHEL
NN

Assistante de formation
Référente handicap
Référente égalité hommes-femmes

c.michel@lardec.fr
04 67 929093

MATHILDE
LEFEVRE JOUSSE
NN

Coordinatrice du lieu de formation
Référente handicap
Chargée de communication

m.jousse@lardec.fr
07 67 57 00 53
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MODALITESET
DELAIS D'ACCES

POUR LES PERSONNES
SALARIEES
NN

Renseignez la fiche d’inscription et renvoyez-la signée
a UArdec au moins 6 semaines avant le début de la
formation

Vous recevrez le devis et le contenu de la formation
dans la semaine suivant votre demande

Joignez ces documents a la demande de prise en
charge aupres de 'OPCO* ou de votre employeur-se

Une fois la prise en charge validée, envoyez l'accord a
’Ardec pour inscription finale

Vous recevrez alors la convention et le reglement
intérieur a retourner signés dans la semaine suivant la
réception de l'accord de financement

*La demande aupres de 'AFDAS pour les personnes
intermittentes doit étre faite au plus tard 1 mois avant le
début de la formation.

POUR LES PERSONNES

DEMANDEUSES D'’EMPLOI

AN

Se rapprocher de votre conseiller-ere Pble emploi pour
vérifier la faisabilité de votre projet de formation**

Renseignez la fiche d’inscription et renvoyez-la signée
a LArdec

Etablissement du devis par LArdec auprés de Pole
emploi dans les 2 semaines suivant la réception de la
fiche d’inscription

Une fois la prise en charge validée, envoyez l'accord a
Ardec pour inscription finale

Vous recevrez alors la convention et le reglement
intérieur a retourner signés dans la semaine suivant la
réception de l'accord de financement

*#|| est conseillé de faire votre demande aupres de
Pb6le emploi au plus tard 1 mois avant le début de la
formation.



INFORMATIONS PRATIQUES

LIEU DES
FORMATIONS
NN

Toutes nos formations ont lieu au
Tri Postal, notre espace de travail
collaboratiflabellisétiers-lieu Occitanie
situédansle guartier Hopitaux-Facultés
a Montpellier. Le Tri postal est mis a
disposition des stagiaires hormis les
espaces de bureaux clos (ateliers). Le
coworking et la Bulle sont disponibles
dans la limite des places disponibles
et sur la période de formation.

ADRESSE

Le Tri Postal
120 rue Adrien Proby
34090 Montpellier

ACCES
® Tramway : ligne ],
arrét Hopital Lapeyronie

® Bus: la Navette,
arrét Eugene Bataillon

® Envoiture : parking privé
® Avélo:10 min du centre

® Stations Vélomagg : Vélostation
37 Fac des Sciences ou
Vélostation 36 Occitanie

TELECHARGER TOUTES LES
INFORMATIONS PRATIQUES

CHIFFRE CLE
2022

90%

satisfaits

—m o —— -

RESTAURATION
NN

Le Tri Postal dispose d'un espace cantine ou vous
pouvez déjeuner. Des réfrigérateurs, des micro-
ondes et de la vaisselle sont a votre disposition. Il
existe également plusieurs services de restauration
a proximité, en vente sur place ou a emporter.
N’hésitez pas a nous demander conseil et a consulter
le plan en derniere page.

ANNULATION
NN

Des modifications indépendantes de notre volonté
peuvent intervenir en cours dannée. L'Ardec se
réserve le droit dannuler ou de reporter une
formation sile nombre d’'inscrit-e-s est insuffisant (ou
autres problémes majeurs). Dans ce cas, les sommes
versées par les stagiaires seront intégralement
remboursées.

TELECHARGER LES CONDITIONS
GENERALES DE VENTES (CGV)

ACCESSIBILITE
NN

Le Tri Postal est accessible aux personnes a mobilité
réduite. Nous réalisons une veille constante ainsi
gu’'un aménagement progressif de nos dispositifs,
démarches, outils et supports des parcours de
formation pour 'ensemble des types de handicap.

SALLE DE SALLE DE
FORMATION FORMATION
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https://www.lardec.fr/pdf/cgv_ardec.pdf
https://www.lardec.fr/pdf/2023-infos-pratiques.pdf
https://www.lardec.fr/pdf/2023-accessibilite.pdf
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www.tripostal-mtp.fr
120 rue Adrien Proby
34090 Montpellier
04 67922174
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www.lardec.fr
120 rue Adrien Proby
34090 Montpellier
04 67922174
contact@lardec.fr

0000C

© f in ¥

contact@tripostal-mtp.fr

S W ~
Q‘\\ qpe' Zg_
«® z =3
g s 2 e 3
g E ® P o
T 3 ) @ =
& 'g g & 2 % Rue du Béamn 5
& = e & D, a o
° LY 5 o e ] a
2 S % A ® 2 5
o ) ® ®
= E- A <* = @
E z =)
1 = i eillon  Rue du Roussillon ‘“5,_)
o ) Brasserie Le Tram 3 2" Rue du Rouss ),
T @ - S A @ )
@ < &S 2. 3
o 2 s =
g A & 2 2
A = =
= Boulangerie <& g 5 3
¢ La Miesde Pain & §
y % . . Do
, 3 &
% = £ . Resto U
4 @ 2 Le Fournil de la Fac
th: = o
o £ @ =
g s %, & g
& & Bon 3
C i ol 0,
€ Camitn & s,
£, i 3 >
% HouseRjzza A %,
% o B
£ 3 Al
%, o % @ Délice Tacos
L0 eebefs ]
® . .
Epicerie :
P Au Marché des Tilleuls
o =
% &) &
® L) &
% i oy
() G
GQ"/) (N “ $\2‘0 &é\s '6“"
Go ) oo &
i ’b(.‘\{ﬂ Q\@ eabz &
Uy @
Q"
oz'b
% =]
&
(b°

SIRET : 40918368800038 - APE : 8559A
Organisme de formation : 91340340634
Charte graphiqgue : Christophe Malsert - Focus Magazine
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https://www.tripostal-mtp.fr/
http://www.facebook.com/lardec.fr
https://www.instagram.com/l.ardec/
https://www.linkedin.com/company/l%27ardec/
https://soundcloud.com/lardec
https://twitter.com/l_Ardec
https://www.facebook.com/letripostal.mtp/
https://twitter.com/letripostal
https://www.culture.gouv.fr/
https://www.montpellier.fr/
https://www.laregion.fr/
https://www.linkedin.com/company/letripostal-mtp/
https://www.instagram.com/letripostal_mtp/

